
 

 

УЖГОРОДСЬКА МІСЬКА РАДА 

 

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я 

 

МІСЬКОГО ГОЛОВИ 
 

06.03.2017                                         Ужгород                                               № 81 

 

 

Про бронювання робочих місць для 

проходження громадянами міста 

альтернативної (невійськової) 

служби в 2017 році 

 

 

 Відповідно до Закону України    “Про альтернативну (невійськову) службу”,   

листа  Закарпатської обласної державної адміністрації  14.02.17       № 06-17/406, 

з метою   врегулювання питань проходження громадянами   міста альтернативної 

(невійськової) служби: 

 1. Забронювати робочі місця для проходження громадянами міста 

альтернативної (невійськової) служби згідно з додатком. 

 2. Керівнику підприємства забезпечити обов’язковий прийом осіб для 

проходження альтернативної (невійськової) служби громадянами, направленими 

комісією у справах альтернативної служби, та забезпечити їм безпечні умови 

праці. 

 3. Контроль за виконанням розпорядження покласти на заступника 

міського голови Білака О.П. 

 

 

 

 

 

 Міський голова                                                                                        Б. Андріїв 
                                                                               

 

 

 

 

 

 

  

 



                                                                              Додаток 

                                                                             до розпорядження міського голови                               

                                                                             06.03.2017  № 81 

 

 

Перелік 

підприємств, установ, організацій, на яких бронюються робочі місця 

для проходження  альтернативної (невійськової) служби. 

 

 

Найменування підприємства, 

установи, організації, де 

громадяни можуть проходити 

альтернативну службу, 

адреса 

Форма власності 

(державна, 

комунальна або 

переважна частка 

у статутному 

фонді яких є  в 

державній або 

комунальній 

власності) 

Код за 

видом 

діяльності 

(КВЕД) 

Робочі місця 

для 

проходження 

альтернативної 

служби 

(професія, 

посада) 

І. Вид діяльності : 

Колективні, громадські  та особисті послуги 

Комунальне шляхово-

експлуатаційне підприємство 

м. Ужгород 

вул. Проектна,  3 

 

комунальна 

власність 

81.29 Прибиральник  

території       (4) 

  

Всього по місту Ужгороду : визначено чотири робочих місця для проходження 

громадянами альтернативної (невійськової) служби. 

 

 

 

 

Керуючий справами виконкому                                                            О. Макара 


