
 

 

УЖГОРОДСЬКА МІСЬКА РАДА 
 

               __  сесія   VIII   скликання  

 

Р І Ш Е Н Н Я    ПРОЄКТ №_____ 

 
_________________                       м. Ужгород 

 

Про  структуру та загальну чисельність 

апарату  ради та  виконавчих органів  

Ужгородської міської ради 

 

Відповідно до пункту 5 частини 1 статті 26, пункту 6 частини 4 статті 42 

Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», на виконання пункту 

2 рішення XIV сесії міської ради VIII скликання від 22 грудня  2021 року № 597 

«Про  зміни   до  рішення  XLI  сесії  міської  ради   VII   скликання    14.11.2019 

№ 1790», розглянувши пропозицію міського голови щодо структури апарату   

та  виконавчих органів міської ради,  їх загальної чисельності, з метою 

ефективного виконання повноважень, покладених на органи місцевого 

самоврядування, 

 

міська рада ВИРІШИЛА: 

 

 1. Затвердити структуру апарату ради та виконавчих органів Ужгородської 

міської ради та їхню загальну чисельність у кількості 387 штатних одиниць 

згідно з додатком. 

2. У межах затвердженої структури та  чисельності: 

2.1. Ліквідувати такі виконавчі органи: 

        2.1.1.  Відділ документального та організаційного забезпечення; 

        2.1.2.  Відділ транспорту. 

2.2. Утворити такі виконавчі органи:  

2.2.1. Відділ документального забезпечення; 

        2.2.2. Відділ організаційної роботи; 

2.2.3. Відділ з питань праці та зайнятості населення, передавши йому 

повноваження та завдання щодо забезпечення реалізації державної політики у 

сфері праці, зайнятості населення, трудової міграції, трудових відносин, 

соціального діалогу, контролю за додержанням законодавства про працю на 

підприємствах,  установах і організаціях, що перебувають  у комунальній 

власності територіальної громади, від управління економічного розвитку міста 

Ужгородської міської ради; 

2.2.4. Управління транспорту  Ужгородської міської ради  зі статусом 

юридичної особи у складі  6 одиниць. 

2.3. Перейменувати управління економічного розвитку міста Ужгородської 



міської ради на департамент економічного розвитку міста Ужгородської міської 

рад у складі 18 одиниць. 

2.4. Зменшити чисельність загального відділу на 3 одиниці. 

2.5. Збільшити чисельність: 

2.5.1. Відділу організаційної роботи на 3 одиниці за рахунок штатних 

одиниць загального відділу; 

2.5.2. Управління програмного та комп’ютерного забезпечення на 3 

одиниці; 

2.5.3. Служби у справах дітей Ужгородської міської ради на 4 одиниці; 

2.5.4. Управління освіти Ужгородської міської ради на 1 одиницю; 

2.5.5. Управління міжнародного співробітництва та інновацій 

Ужгородської міської ради на 2 одиниці; 

2.2.6. Управління у справах культури, молоді та спорту на 1 одиницю. 

        3. Міському голові здійснити організаційні заходи щодо: 

 3.1. Виконання цього рішення відповідно до чинного законодавства 

України про працю; 

        3.2. Розробки в установленому порядку положень про відділ 

документального забезпечення, відділ організаційної роботи, загальний  відділ, 

відділ з питань праці та зайнятості населення,  управління програмного та 

комп’ютерного забезпечення, службу у справах дітей Ужгородської міської 

ради, управління міжнародного співробітництва та інновацій Ужгородської 

міської ради,  управління освіти Ужгородської міської ради,  управління у 

справах культури, молоді та спорту Ужгородської міської ради, управління 

транспорту  Ужгородської міської ради, департамент економічного розвитку 

міста Ужгородської міської ради. 

 4. Ввести в дію структуру апарату та виконавчих органів міської ради з 01 

квітня 2022 року.  

5. Виконавчим органам ради, які мають статус юридичної особи, 

провести необхідні реєстраційні дії на виконання цього рішення. 

6. Визнати таким, що втратило чинність,  рішення XLI сесії міської ради 

VII скликання  від 14 листопада 2019 року № 1790 «Про затвердження 

структури апарату ради та її виконавчих органів, їх загальної штатної 

чисельності» (зі змінами до нього). 

7. Контроль за виконанням  рішення покласти на міського голову. 

 

 

Міський голова             Богдан АНДРІЇВ 

 

 

 

 

 



Додаток 

до рішення ____ сесії міської ради 

VIII скликання 

 __________  2021  №______ 

 

Структура  та  загальна  чисельність 

апарату ради та виконавчих органів 

Ужгородської міської ради 

 

Міський голова 1 

Заступник міського голови 5 

Керуючий справами виконкому 1 

Радник міського голови 4 

АПАРАТ РАДИ 8 

Секретар ради  1 

Відділ по роботі з депутатами та постійними комісіями 7 

ВИКОНАВЧІ ОРГАНИ РАДИ 

Виконавчий комітет  

Без статусу юридичної особи*: 

Відділ документального забезпечення 3 

Відділ організаційної роботи 5 

Загальний відділ 3 

Відділ роботи із зверненнями громадян 3 

Служба персоналу та спецроботи 3 

Відділ бухгалтерського обліку міської ради та виконкому 5 

Відділ з питань запобігання та виявлення   корупції  2 

Відділ оборонної та мобілізаційної роботи  2 

Відділ ведення Державного реєстру виборців 3 

Відділ інформаційної роботи 4 

Відділ державної реєстрації юридичних осіб та фізичних осіб-

підприємців 

5 

Відділ державної реєстрації речових прав на нерухоме майно та 

їх обтяжень 

5 

Відділ реєстрації місця проживання 5 

Відділ землекористування 6 

Відділ публічних закупівель 3 

Відділ з питань праці та зайнятості  населення 3 

Центр надання адміністративних послуг (ЦНАП) 17 

Господарсько-експлуатаційне управління 17 

Управління державного архітектурно-будівельного контролю 10 

Управління правового забезпечення 9 

Управління програмного та комп’ютерного забезпечення 13 

Зі статусом юридичної особи: 

Архівний відділ Ужгородської міської ради* 3 



   

* Виконавчі органи, головним розпорядником  коштів яких є виконавчий комітет 

Ужгородської міської ради                                                                                                      

 

Секретар ради                                                                   Арсен МЕЛКУМЯН 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Служба у справах дітей  Ужгородської міської ради*   11 

Управління міжнародного співробітництва та інновацій 

Ужгородської міської ради 

7 

Управління містобудування та  архітектури Ужгородської 

міської ради 

13 

Управління освіти Ужгородської міської ради 11 

Управління охорони здоров’я  та  цивільного захисту населення 

Ужгородської міської ради                                                              

9 

Управління транспорту Ужгородської міської ради 6 

Управління у справах культури, молоді та  спорту Ужгородської 

міської ради                                                         

11 

Департамент економічного розвитку міста Ужгородської міської 

ради 

18 

Департамент міської інфраструктури Ужгородської міської 

ради 

75 

Департамент соціальної політики Ужгородської міської ради 59 

Департамент фінансів та бюджетної політики  19 

Загалом 387 



ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА 

 

до рішення  _____ сесії міськради VIIІ скликання   _______2022 р. 

«Про  структуру та  загальну чисельність апарату  ради  

та  виконавчих органів Ужгородської міської ради» 

 

 Проєкт рішення підготовлено на виконання пункту 2 рішення XIV сесії 

міської ради VIII скликання від 22 грудня  2021 року № 597 «Про  зміни   до  

рішення  XLI  сесії  міської  ради   VII   скликання    14.11.2019 № 1790».  

 Розглянувши пропозицію міського голови щодо структури апарату   та  

виконавчих органів міської ради,  їх загальної чисельності, з урахуванням 

службових записок: керуючого справами виконкому І. Фартушка від 10.01. 

2022, заступника міського голови В. Пинзеника від 12.01.2022, заступника 

міського голови А. Погорєлова від 11.01.2022, заступника міського голови В. 

Гомоная від 01.12.2021 та 18.01.2022, начальника служби у справах дітей М. 

Арокгаті від 12.01.2021, заступника начальника управління програмного та 

комп’ютерного забезпечення О. Білецького від 18.01.2021, погодженої 

заступником міського голови В. Гомонаєм, начальника управління освіти Н. 

Мухомедьянової від 12.01.2022, директора департаменту соціальної політики А. 

Келемец від 12.01.2022 — щодо змін у структурі, штатах та чисельності 

підпорядкованих їм виконавчих органів, на розгляд депутатів міської ради 

виноситься проєкт структури апарату ради та її виконавчих органів. 

 Пропоновані зміни мають відбутися у таких виконавчих органах: 

 

                         Є                                                              Пропонується 

1. Відділ документального та 

організаційного забезпечення 

 5 Відділ документального 

забезпечення 

3 

Загальний відділ 6 Відділ організаційної роботи 5 

  Загальний відділ 3 
Перерозподіл повноважень між відділами у межах затвердженої штатної чисельності 

2. Відділ транспорту 4 Управління транспорту 

Ужгородської міської ради 

6 

Створення  юридичної особи у складі відділу організації пасажирських перевезень та 

відділу міської мобільності зі збільшенням штатної чисельності на 2 одиниці 

3. Управління програмного та 

комп’ютерного забезпечення 

10  13 

Збільшення чисельності відділів технічного забезпечення та зв’язку, програмного 

забезпечення, інформатизації та технічного захисту інформації на 3 одиниці 

4. Служба у справах дітей  7  11 
Збільшення чисельності відділу на  4 одиниці, відповідно  до нормативу, створення у складі 

секторів сімейної політики і соціально-правового захисту дітей та профілактичної роботи 

5. Відділ з питань праці та 

зайнятості населення управління 

економічного розвитку 

3 Відділ з питань праці та 

зайнятості населення 

3 



Ужгородської міської ради 
Ліквідація відділу у складі управління і створення самостійного підрозділу за рахунок 

переведення 3 одиниць  

6. Управління міжнародного 

співробітництва та інновацій 

Ужгородської міської ради 

5  7 

Збільшення чисельності відділу ґрантової роботи та інновацій на 2 одиниці 

7. Управління освіти 

Ужгородської міської ради 

10  11 

Введення посади головного спеціаліста  з обліку дітей та впровадження ІКТ за рахунок 

збільшення штатної чисельності на 1 одиницю 

8. Управління у справах культури, 

молоді та  спорту Ужгородської 

міської ради                                                         

10  11 

Введення  посади заступника начальника управління за рахунок збільшення штатної 

чисельності на 1 одиницю 

9. Управління економічного 

розвитку міста Ужгородської 

міської ради 

16/ 

-3 

Департамент економічного 

розвитку міста Ужгородської 

міської ради 

18 

Перейменування управління на департамент у складі відділів бухгалтерського обліку та 

закупівель, тарифної політики, економічного розвитку, підтримки підприємництва, торгівлі 

та побутового обслуговування, стратегічного планування, туризму та промоції. Збільшення 

штатної чисельності департаменту на 5 одиниць 

10. Департамент соціальної 

політики Ужгородської міської 

ради 

59  59 

У межах затвердженої штатної чисельності ліквідація відділу у справах осіб з інвалідністю, 

ветеранів, сім’ї та ґендерної політики і створення натомість відділів: у справах ветеранів, 

надання соціальних послуг та матеріальних допомог і запобігання та протидії насильству, 

ґендерної політики та осіб з інвалідністю. 

 

 У підсумку загальна чисельність  зросте  на  18 штатних одиниць до 387. 

 

Начальник служби  

персоналу та спецроботи                                                            Олена МАКАРА 

 


	проект РІШЕННЯ
	пояснювальна

