
 
 

УЖГОРОДСЬКИЙ МІСЬКИЙ ГОЛОВА 

 

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я 

 
10.03.2025 м. Ужгород                № 137 

 

Про забезпечення відрядження 

працівника комунального підприємства 

 

Відповідно до статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в 

Україні», на виконання рішення ради оборони Закарпатської області від 

28.02.2025 № 8 «Про невідкладні заходи щодо зміцнення обороноздатності 

держави шляхом залучення трудового ресурсу (відрядження працівників) 

Закарпатської області», розглянувши листи Ужгородської районної військової 

адміністрації від 04.03.2025 № 03-31/482 та від 10.03.2025 № 03-10/508, з метою 

здійснення заходів щодо облаштування оборонних рубежів населених пунктів  

Дніпропетровської області: 

 

1. Директору комунального підприємства «Водоканал м. Ужгорода» 

Ужгородської міської ради (С. Карташов) забезпечити направлення 

(відрядження) одного працівника підприємства в Дніпропетровську область 

строком на 30 календарних днів. 

2. Директору комунального підприємства «Водоканал м. Ужгорода» 

Ужгородської міської ради (С. Карташов): 

- вжити всіх необхідних заходів з організації відрядження до 

Дніпропетровської області працівника комунального підприємства на строк, 

який визначений у пункті 1 розпорядження, відповідно до вимог чинного 

законодавства; 

 - узгодити термін прибуття та місце відрядження визначеного працівника 

з Ужгородською районною військовою адміністрацією. 

3. Контроль за виконанням розпорядження покласти на заступника 

міського голови Є. Плавайка. 

 

 

 

Міський голова                                                                              Богдан АНДРІЇВ 


