
 

 

УЖГОРОДСЬКА МІСЬКА РАДА 
 

               __  сесія   VIII   скликання  

 

Р І Ш Е Н Н Я    ПРОЄКТ №_____ 

 
_________________                       м. Ужгород 

 

Про зміни до  організаційно-штатної  структури  

апарату ради та її виконавчих органів особливого періоду 

і положення про департамент соціальної політики 

Ужгородської міської ради 

 

Відповідно до статті 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в 

Україні», враховуючи пропозицію міського голови Богдана Андріїва, узявши до 

уваги службові записки Віталія Гільтайчука, директора департаменту міської 

інфраструктури Ужгородської міської ради, від 16.05.2023,  Алли Келемец, 

директора департаменту соціальної політики Ужгородської міської ради, від 

19.05.2023 з доповненнями від 30.05.2023,  Лесі Крайниківської, заступника 

начальника центру, начальника відділу дозвільно-погоджувальних процедур 

центру надання адміністративних послуг, від 23.05.2023 року, з метою 

вдосконалення роботи виконавчих органів міської ради, структурування 

функціональних напрямів діяльності та забезпечення ефективності роботи 

  

міська рада ВИРІШИЛА: 

 

1. Внести   зміни   до   організаційно-штатної  структури  апарату ради та її 

виконавчих органів особливого періоду, а саме: 

1.1. Ліквідувати відділ прийому і видачі документів «Єдине вікно» 

департаменту соціальної політики Ужгородської міської ради, передавши 

повноваження та завдання щодо надання адміністративних послуг соціального 

характеру від департаменту соціальної політики Ужгородської міської ради до 

центру надання адміністративних послуг; 

1.2. Перейменувати відділ дозвільно-погоджувальних процедур центру 

надання адміністративних послуг на відділ дозвільних процедур та надання 

адміністративних послуг соціального характеру центру надання 

адміністративних послуг; 

1.3. Вивести посади: 

головного спеціаліста відділу підготовки особових справ департаменту 

соціальної політики Ужгородської міської ради – 1 одиниця, 

начальника відділу надання адміністративних послуг, адміністратора 

центру надання адміністративних послуг – 1 одиниця, 



адміністратора  відділу дозвільно-погоджувальних процедур центру 

надання адміністративних послуг – 1 одиниця, 

радника міського голови – 1 одиниця; 

1.4. Ввести посади: 

заступника начальника відділу підготовки особових справ департаменту 

соціальної політики Ужгородської міської ради – 1 одиниця; 

заступника начальника центру, начальника відділу надання 

адміністративних послуг, адміністратора центру надання адміністративних 

послуг – 1 одиниця, 

заступника начальника відділу дозвільних процедур та надання 

адміністративних послуг соціального характеру, адміністратора центру надання 

адміністративних послуг –  1 одиниця, 

адміністратора  відділу дозвільних процедур та надання адміністративних 

послуг соціального характеру – 6 одиниць, 

адміністратора відділу надання адміністративних послуг центру надання 

адміністративних послуг – 3 одиниці, 

заступника начальника управління житлово-комунального господарства 

департаменту міської інфраструктури Ужгородської міської ради – 1одиниця, 

головного спеціаліста відділу капітального будівництва департаменту 

міської інфраструктури Ужгородської міської ради – 1 одиниця, 

головного спеціаліста відділу бухгалтерського обліку та бюджетного 

регулювання департаменту міської інфраструктури Ужгородської міської ради 

– 1 одиниця. 

2. Затвердити:  

2.1. Чисельність: 

департаменту соціальної політики Ужгородської міської ради у кількості 

49 штатних одиниць, зменшивши її на 9 штатних одиниць, 

центру надання адміністративних послуг у кількості 26 штатних одиниць, 

збільшивши її на 9 штатних одиниць, 

патронатної служби у кількості 3 штатних одиниць, зменшивши її на 1 

штатну одиницю, 

департаменту міської інфраструктури Ужгородської міської ради у 

кількості 48 штатних одиниць, збільшивши її на 3 штатні одиниці, 

загальну чисельність апарату ради та виконавчих органів ради у кількості 

369 штатних одиниць, збільшивши її на 2 штатні одиниці; 

2.2. Структуру: 

департаменту соціальної політики Ужгородської міської ради згідно з 

додатком 1; 

центру надання адміністративних послуг згідно з додатком 2; 

департаменту міської інфраструктури Ужгородської міської ради згідно з 

додатком 3. 

3. Внести зміни до положення про департамент соціальної політики 

Ужгородської міської ради, затвердженого рішенням ХХХІ сесії міської ради 

VIII скликання від 31.01.2023 № 1114 «Про зміни до  організаційно-штатної  



структури апарату ради та її виконавчих органів особливого періоду та 

затвердження положення» (додаток 2), а саме у розділ  2 «Основні завдання» :  

3.1.  Викласти пункт 2.3.  в такій редакції: 

«2.3. Здійснення призначення та проведення виплати державних 

соціальних допомог, компенсацій та інших соціальних виплат, передбачених 

чинним законодавством.»; 

3.2. Доповнити розділ пунктами 2.19. та 2.20: 

«2.19. Забезпечення взаємодії з центром надання адміністративних послуг 

щодо надання адміністративних послуг соціального характеру населенню; 

2.20. Ведення діловодства в департаменті соціальної політики 

Ужгородської міської ради відповідно до чинного законодавства.». 

4. Міському голові здійснити заходи щодо: 

4.1. Приведення існуючої організаційно-штатної структури апарату ради  

та її виконавчих органів особливого періоду у відповідність до цього рішення; 

4.2. Повідомлення працівників про зміну істотних умов праці, зміни в 

організації виробництва і праці, про можливе вивільнення із займаних посад, а 

також забезпечення переведення працівників і вивільнення окремих 

працівників у зв’язку із змінами в організації виробництва і праці. 

5. Контроль за виконанням рішення покласти на міського голову. 

 

 

Міський голова                                          Богдан АНДРІЇВ 



Додаток 1 

до рішення XXXV сесії міської ради 

VIII скликання 

______________  № _________ 

 

Структура 

департаменту соціальної політики Ужгородської міської ради 

 

Директор департаменту 1 

Заступник директора департаменту 1 

Відділ бухгалтерського обліку та звітності 5 

Начальник відділу, головний бухгалтер 1 

Заступник начальника відділу, заступник головного бухгалтера 1 

Головний спеціаліст 3 

Юридичний відділ 3 

Начальник відділу 1 

Заступник начальника відділу 1 

Головний спеціаліст 1 

Загальний відділ 3 

Начальник відділу 1 

Головний спеціаліст 2 

Відділ підготовки особових справ 5 

Начальник відділу 1 

Заступник начальника відділу 1 

Головний спеціаліст 3 

Господарська частина 3 

Завідувач господарством       1 

Прибиральниця       2 

Управління соціальних допомог та виплат 20 

Заступник директора департаменту, начальник управління 1 

Відділ по роботі з внутрішньо переміщеними особами 4 

Заступник начальника управління, начальник відділу 1 

Заступник начальника відділу 1 

Головний спеціаліст 2 

Відділ соціальних допомог 4 

Начальник відділу 1 

Головний спеціаліст 3 

Відділ соціальних виплат 4 

Начальник відділу 1 

Заступник начальника відділу 1 

Головний спеціаліст 2 

Відділ контролю за призначенням та виплатою соціальних 

допомог  

4 

Начальник відділу  1 



Заступник начальника відділу 1 

Головний спеціаліст 2 

Відділ контролю за призначенням та виплатою пенсій 3 

Начальник відділу 1 

Заступник начальника відділу 1 

Головний спеціаліст 1 

Управління розвитку соціальних послуг  

та міських цільових програм 

8 

Заступник директора департаменту, начальник управління 1 

Відділ надання соціальних послуг та підтримки членів сімей 

захисників України  

4 

Заступник начальника управління, начальник відділу 1 

Головний спеціаліст 3 

Відділ виконання міських цільових програм, сім’ї та ґендерної 

політики 

3 

Начальник відділу 1 

Головний спеціаліст 2 

                                                                                               Загалом:         49 

 

 

Секретар ради                                                                       Арсен МЕЛКУМЯН 



  Додаток 2 

до рішення XXXV сесії міської ради 

VIII скликання 

______________  № _________ 

 

 

Структура  

Центру надання адміністративних послуг 

 

Начальник центру, адміністратор 1 

Головний спеціаліст 1 

Відділ дозвільних процедур на надання адміністративних 

 послуг соціального характеру 

    12 

Заступник начальника центру, начальник відділу, адміністратор 1 

Заступник начальника відділу, адміністратор 1 

Адміністратор 10 

Відділ надання адміністративних послуг     12 

Заступник начальника центру, начальник відділу, адміністратор 1 

Заступник начальника відділу, адміністратор 1 

Адміністратор 10 

                                                                                                        Загалом:        26 

 

 

Секретар ради                                                                       Арсен МЕЛКУМЯН 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Додаток  3 

до рішення XXXV сесії міської ради 

VIII скликання 

______________  № _________ 

 

 

Структура 

департаменту міської інфраструктури Ужгородської міської ради 

 

Директор департаменту 1 

Заступник директора департаменту 1 

Відділ бухгалтерського обліку та бюджетного регулювання 7 

Начальник відділу, головний бухгалтер 1 

Заступник начальника відділу, заступник головного бухгалтера 1 

Головний спеціаліст 5 

Відділ документообігу та контролю 4 

Начальник відділу  1 

Заступник начальника відділу 1 

Головний спеціаліст 2 

Юридичний відділ 4 

Начальник відділу  1 

Заступник начальника відділу 1 

Головний спеціаліст 2 

Відділ управління комунальною власністю 

 та земельними ресурсами 

6 

Начальник відділу  1 

Заступник начальника відділу 1 

Головний спеціаліст 4 

Відділ обліку, розподілу та приватизації житла 2 

Начальник відділу  1 

Головний спеціаліст 1 

Відділ капітального будівництва 3 

Начальник відділу  1 

Головний спеціаліст 2 

Управління закупівель та регулювання економічної діяльності 8 

Начальник управління 1 

Відділ закупівель 3 

Заступник начальника управління, начальник відділу  1 

Головний спеціаліст 2 

Відділ регулювання економічної діяльності 4 

Начальник відділу  1 

Заступник начальника відділу 1 

Головний спеціаліст 2 

Управління житлово-комунального господарства 12 



Заступник директора департаменту, начальник управління 1 

Заступник начальника управління 1 

Відділ благоустрою 4 

Начальник відділу  1 

Головний спеціаліст 3 

Відділ експлуатації житлового фонду та інженерних мереж 3 

Начальник відділу  1 

Головний спеціаліст 2 

Відділ інфраструктури та розвитку 3 

Начальник відділу  1 

Головний спеціаліст 2 

                                                                                                      Загалом:           48 

 

 

Секретар ради                                                                       Арсен МЕЛКУМЯН 



ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА 

 

до проєкту рішення  _____ сесії міськради VIIІ скликання   

 _______  2023 р.   № ______ 

«Про зміни до  організаційно-штатної  структури апарату ради та 
її виконавчих органів особливого періоду і положення про 
департамент соціальної політики Ужгородської міської ради» 

 

 

 Проєкт рішення підготовлено відповідно до пункту 6 частини 4 статті 42 

Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», на лист директора 

департаменту соціальної політики Алли Келемец щодо змін в організаційній 

структурі ДСП у зв’язку з передачею повноважень з надання адміністративних 

послуг соціального характеру центру надання адміністративних послуг, а також 

на лист директора департаменту міської інфраструктури Віталія Гільтайчука 

щодо  введення посади заступника начальника управління ЖКГ та повернення 

ДМІ  двох штатних одиниць, що були виведені і відсутність яких, як зазначає 

директор департаменту, негативно впливає на ефективність роботи виконавчого 

органу. 

 Унаслідок структурних змін буде: 

 ліквідовано відділ прийому і видачі документів «Єдине вікно» ДСП, 

чисельність  департаменту зменшиться на 9 одиниць, які відійдуть до ЦНАПу; 

 перейменовано відділ дозвільно-погоджувальних процедур ЦНАПу на 

відділ дозвільних процедур та надання адміністративних послуг соціального 

характеру, чисельність центру зросте до 26 штатних одиниць; 

 зменшено кількість радників міського голови на 1 одиницю; 

 в структурі ДМІ введено посади: заступника начальника управління 

житлово-комунального господарства (за рахунок виведення посади радника 

міського голови), головного спеціаліста відділу капітального будівництва та 

головного спеціаліста відділу бухгалтерського обліку та бюджетного 

регулювання департаменту міської інфраструктури Ужгородської міської ради 

(за рахунок збільшення загальної чисельності апарату ради та його виконавчих 

органів на 2 одиниці). Таким чином, чисельність ДМІ зросте до 48 одиниць, а 

загальна – до 369. 

 У зв’язку зі змінами у структурі департаменту соціальної політики буде 

внесено відповідні корективи до положення про цей виконавчий орган. 

 

 

Начальник служби персоналу та спецроботи                          Олена МАКАРА 

 


