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Р І Ш Е Н Н Я    ПРОЄКТ №_____ 

 
_________________                       м. Ужгород 

 
Про визначення розміру кошторисної 

заробітної плати при визначенні  вартості 

будівництва об’єктів за рахунок коштів  

бюджету Ужгородської  міської територіальної  

громади  комунальних підприємств, установ    

та організацій на 2025 рік 

 

З метою дотримання вимог чинного законодавства України у сфері 

будівництва, відповідно до Порядку розрахунку розміру кошторисної заробітної 

плати, що враховується при визначенні вартості будівництва об’єктів, затвердженого  

Наказом Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального 

господарства України від 20.10.2016 № 281 ⹂Про затвердження Порядку розрахунку 

розміру кошторисної заробітної плати, який враховується при визначенні вартості 

будівництва об’єктів”, враховуючи постанову Кабінету Міністрів України від 

15.12.2023 № 1315 ⹂Про схвалення основних прогнозних макропоказників 

економічного і соціального розвитку України на 2024-2026 роки”, інформацію, 

надану підрядними організаціями ТОВ «СПМК-23», ТОВ  «ПЕРСПЕКТИВА КТ», 

ФОП Фанта І.І., ФОП Генсецький М.П., ПП «Спецбудсервіс - М», керуючись ст.25, 

частиною 1 ст. 59  Закону України ⹂Про місцеве самоврядування в Україні”,  

 

міська рада В И Р І Ш И Л А: 

 

1. Встановити на 2025 рік розмір кошторисної заробітної плати, який 

враховується при визначенні вартості будівництва (нового будівництва, 

реконструкції, реставрації, ремонту, технічного переоснащення) об’єктів, що 

відповідають середньому розряду складності робіт у будівництві 3,8 при виконанні 

робіт у звичайних умовах і споруджуються із залученням коштів бюджету 

Ужгородської  міської територіальної громади, коштів комунальних підприємств, 

установ та організацій в сумі 32561,64 (тридцять дві тисячі п’ятсот шістдесят одна) 

гривня 64 коп.   

2. Контроль за виконанням цього рішення покласти  на постійну комісію з 

питань соціально-економічного розвитку, бюджету, фінансів, оподаткування, 

інвестиційної  та регуляторної політики. 

 

Міський голова Богдан АНДРІЇВ 



Супровідна записка до проєкту рішення  

«Про    визначення     розміру     кошторисної заробітної    плати   при    

визначенні  вартості  будівництва    об’єктів   за     рахунок    коштів 

бюджету Ужгородської  міської територіальної громади  комунальних   

підприємств,   установ   та організацій на 2025 рік» 

 

         Наказом Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-

комунального господарства України від 20.10.2016 р. № 281 ⹂Про затвердження 

Порядку розрахунку розміру кошторисної заробітної плати, який враховується 

при визначенні вартості будівництва об’єктів” передбачено механізм 

розрахунку розміру кошторисної заробітної  плати у будівництві, який 

враховується при складанні інвесторської кошторисної документації у складі 

вихідних даних на проектування для звичайних умов будівництва за середнім 

розрядом робіт 3,8. 

       Цей розмір має бути не нижче за добуток середньомісячної заробітної 

плати у будівництві (у розрахунку на одного штатного працівника) за 

попередній звітний  рік, що оприлюднюється Держстатом, на прогнозний 

індекс споживчих цін на поточний рік, відповідно до затверджених 

макропоказників економічного та соціального розвитку України.  

        Наразі, Державною службою статистики України не оприлюднюються дані 

щодо середньомісячної заробітної плати штатних працівників за видами 

економічної діяльності.  

        Враховуючи відсутність на даний час інформації щодо рівня 

середньомісячної заробітної плати в будівництві за 2024 рік, що 

оприлюднюється Державною службою статистики України,  з метою 

дотримання вимог чинного законодавства України у сфері будівництва, 

відповідно до Порядку розрахунку розміру кошторисної заробітної плати, що 

враховується при визначенні вартості будівництва об’єктів,  враховуючи 

постанову Кабінету Міністрів України від 15.12.2023  № 1315 ⹂Про схвалення 

основних прогнозних макропоказників економічного і соціального розвитку 

України на 2024-2026 роки”, інформацію надану підрядними організаціями 

ТОВ «СПМК-23», ТОВ  «ПЕРСПЕКТИВА КТ», ФОП Фанта І.І., ФОП 

Генсецький М.П., ПП «Спецбудсервіс - М» керуючись ст.25, ч.1 ст. 59  Закону 

України ⹂Про місцеве самоврядування в Україні” 

1. пропонуємо встановити на 2024 рік розмір кошторисної заробітної 

плати, який враховується при визначенні вартості будівництва (нового 

будівництва, реконструкції, реставрації, ремонту, технічного переоснащення) 

об’єктів, що відповідають середньому розряду складності робіт у будівництві 

3,8 при виконанні робіт у звичайних умовах і споруджуються із залученням 

коштів бюджету Ужгородської  міської територіальної громади, коштів 

комунальних підприємств, установ та організацій в сумі 32561,64(тридцять дві 

тисячі п’ятсот шістдесят одна) гривня 64 коп.   

 

 

Директор департаменту                    Даніелла ГЕВОРКЯН 


