
 

 

УЖГОРОДСЬКА МІСЬКА РАДА 
 

               __  сесія   VII   скликання  

 

Р І Ш Е Н Н Я    ПРОЕКТ №_____ 

 
_________________                      м. Ужгород 

 

 

Про зміни та доповнення до  

Програми зайнятості населення  

на період до 2020 року 

 

 Відповідно до пункту 22 частини 1 статті 26 Закону України «Про 

місцеве самоврядування в Україні», статті 31 Закону України «Про 

зайнятість населення», у зв'язку зі зміною назви департаменту праці та 

соціального захисту населення та управління охорони здоров'я Ужгородської 

міської ради, з метою належного виконання Програми та організації 

громадських робіт 

 

міська рада ВИРІШИЛА: 

 

1. Внести зміни до Програми зайнятості населення м. Ужгорода на 

період до 2020 року, затвердженої рішенням XIX сесії міської ради VII 

скликання від 08 лютого 2018 року № 961, виклавши у Паспорті Програми, 

тексті та додатках до неї назву «Управління праці та соціального захисту 

населення» у редакції «Департамент праці та соціального захисту населення 

Ужгородської міської ради». 

2. Додатки 1, 2, 3 до Програми викласти в новій редакції згідно з 

додатками 1, 2, 3. 

3. Пункт 3 рішення викласти в наступній редакції: 

«3. Головними розпорядниками коштів Програми визначити 

департамент праці та соціального захисту населення Ужгородської міської 

ради (Біксей А.Б.), та управління охорони здоров’я Ужгородської міської 

ради (Решетар В.В.)».  

4. Відповідальними виконавцями Програми визначити департамент 

праці та соціального захисту населення Ужгородської міської ради (Біксей 

А.Б.), Ужгородський міський центр зайнятості (Олексіюк С.М.), управління 

охорони здоров’я Ужгородської міської ради (Решетар В.В.).  

  

 

 

Міський голова                                                                          Б. АНДРІЇВ    



              

                     Додаток 1  

до рішення______ сесії 

міської ради VІІ скликання 

______________  № ________ 

 

 

Додаток 1 до Програми 

 

Ресурсне забезпечення програми зайнятості населення м. Ужгорода на 

період до 2020 року 

 
тис. грн. 

Обсяг коштів, які 

пропонується залучити 

на виконання програми 

Етапи виконання програми Усього витрат 

на виконання 

програми 2018 рік 2019 рік 2020 рік 

Обсяг ресурсів, усього, 

у тому числі: 

380 360 540 1280 

державний бюджет - - - - 

обласний бюджет - - - - 

міський бюджет 190 180 270 640 

кошти з інших джерел 190 180 270 640 

 
 

 

 

 

 

 

Секретар ради          А. СУШКО 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Додаток 2  

до рішення______ сесії 

міської ради VІІ скликання 

          ______________  № ______ 

 

Додаток 2 до Програми 

Перелік завдань міської цільової програми  зайнятості населення м. Ужгорода на період до 2020 року 
тис. грн. 

Мета, 

завдання, 

ТПКВКМБ 

Джерела 

фінансува 

ння 

Етапи виконання 
програми 

Відповідальні 

виконавці 
  

 

2018 рік (проект) 2019_ рік (проект) 2020_ рік (прогноз) 
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Всього на 

виконання 
програми 

 380.0 190.0  360.0 180.0  540.0 270.0  Департамент праці та соціального 
захисту населення, Ужгородський 

міський центр зайнятості, 

Управління охорони здоров’я  

Підпрограма (для комплексних програм) 
Мета: є реалізація основних напрямів державної політики у сфері зайнятості населення, які визначають основні показники ринку праці 

Всього на 

виконання 
підпрограми 

           

Завдання 1. 
Фінансування 
громадських 
робіт 

 380.0 190.0  360.0 180.0  540.0 270.0  Департамент праці та соціального 

захисту населення, Ужгородський 
міський центр зайнятості, 

Управління охорони здоров’я 

 

 

 

 

Секретар ради                 А. СУШКО 

 

 



Додаток 3  

до рішення______ сесії 

міської ради VІІ скликання 

______________  № ________ 

 

Додаток 3 до Програми 

Результативні показники виконання завдань міської цільової програми зайнятості населення м. Ужгорода на період  

до 2020 року 

(грн.) 
Відповідальні виконавці, 

ТПКВК МБ, завдання програми, 

результативні показники 
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Етапи виконання 
програми 

 
 

2018 рік 2019 рік 2020 рік 
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Всього на виконання програми  380000 190000  360000 180000  540000 270000  

Підпрограма (для комплексних програм) 
Мета: є реалізація основних напрямів державної політики у сфері зайнятості населення, які визначають основні показники ринку праці 

Всього на виконання підпрограми            

ТПКВК МБ           

Відповідальний виконавець: Департамент праці та соціального захисту Ужгородської міської ради, Управління охорони здоров’я Ужгородської міської ради, Ужгородський міський 

центр зайнятості 
Завдання 1. Фіансування 
громадських робіт 

           

Показники витрат (загальний 

обсяг видатків): 

 380000 190000  360000 180000  540000 270000  

Показник продукту:           

кількість осіб що планується 
залучити до ГР 

 100 100  105 105  110 110   

Показник ефективності  

(витрати на 1 особу)  грн. 

 3800 1900  3428,6 1714,3  4909 2455   

Показник якості  

(кількість залучених осіб): % 

 100 100  100 100  100 100  

 

 

Секретар ради                 А. СУШКО 



 


