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Шановнi депутати! ШановноШановнi деIryтати! Шановно громадо нашого MicTa!

,Щозвольте представити до Вашоi уваги звiт про дiяльность
комунального пiллрисмства <Сталiон <Авангард> за 2Ot9piK.

Трохи icTopii. Пiсля Великоi вiт""r"""оi uiИпРV*rорол став потужно
розбудовуватися, розпочаJ]ася урбанiзацiя й зросла потреба у булiвничтвi
нового стадiонУ. На початку 50-х poKiB почалося будiвництво нового
спортивного комплексу вражаючих масштабiв за проектом apxiTeKTopa Свгена
Ba.rbca.

Вже 3 травня 195З року мешканцi Ужгорода спогJrялаtи урочистевiдЧиття спортивного комплексу. На його територii розтаtlJувалися 4
футбольних поля, баскебольний та 3 волейбольних майданчики, облаштовано
спецiальний майданчик для гри в городки, а також TeHicHi корти з б iгровими
майданчиками,

Завдяки своiй багатофункцiональностi ужrородський стадiон вiдомий
як легкоатлетичний центр.

' Комунальнепiдприсмство.'Стадiон'.Авангард''еправонаступником
,Щержавного комунаlrьного пiдприемства ''Стадiон .'Авангард'', заре€сlрованого
розпорядженням мiського голови ЛЪ 349 вiд 18 вересня 1998 року.

Вiдновлення дiяльностi пiдприсмства вiдбулося у червнi 2017 року,
вiдповiдно до рiшення cecii УжгородськоТ MicbKoT ради JФ 69Ь вiд 30 травня
20l7 року.

комунальне пiдприемство <стадiон (Авангард) засноване на
впасностi територiальноi громади MicTa (комунальнiй власностi) i е майном
Ужгородськоi мiськоi ради та пiдпорядковане Щепартаменту мiського
господарства.

КП кСтадiон (Авангарр) здiйснюе свою фiнансово-господарську
дiяльнiстЬ вiдповiднО до СтаryтУ КомунальногО пiдприемства <Стадiон
(Авангард)), вiдповiднО до якогО лiдприемствО створене з метою розвит\ry
фiзичноi кульryри i спорту у м. Ужгород .

гоrtовною метою дiяльностi комунального пiдлрисмства с створення
умов для органiзацii та проведення масових оздоровчих, фiзкульryрних,
спортивних, видовищних та iнших заходiв, сприяння' змiцненню здоров'я
громадян, формування здорового способу життя, всебiчному та гармонiйному
розвитку особистостi.

fuя реыriзацiТ поставленоi мети пiдприемство здiйснюс свою
дiяльнiсть у таких основних напрямках:

_ створенrш умов для запучення широких верств населення, у тому
числi дiтей, молодi та пенсiонерiв до реryлярних занять фiзичнокl культурою та
спортом, органiзацiя ix аюивного вiдпочинку;

- орг:rнlзацlя та проведення видовищних заходiв, показових виступiв;
- забезпечення умов проведення футбольних матчiв команд.
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головною метою пiдприемства с створення сучасного спортивного
об'екту та надання якiсних послуг населенню.

Одним З найважливiших завдань, яке ставив перед собою керiвний
склад пiдприемства на початкУ 2020 року, було те, щоб створити мотивацiйнi
умови розвитку працi на пiдприсмствi. Це вимагало постiйного плануванtul
робiт, стимулювання працi працiвникiв, оноыIення гослодарських матерiалiв та
iHcTpyMeHTiB, придбання канцтоварiв, санiтарно-гiгiснiчних засобiв тощо.

Протягом 2020 року на територii стадiону проводилися роботи по
сItош\ванню, к(]ткуванню та ло,]1иву зеленоi зсlни фчгбольних ttолiв, розмirцi
,е cllL,l' <оН,/ фr tо,,,1ьllц1 по.riв. к,,р,.1 B.l,,ttto ttHiB t:l к5шiв H.t ,сриruрi''
cTa:ticlH1,, peшrtlHTHi роботи сttортивних майланчиttiв, реп,lонт сгiлыliв tta
трибунах лля глядачiв, прибирання rлr,liнприviщення, гро\Iадських вбирztлень
та тсриторii с,iадklну.

Наразi тривають роботи (виготоыrенi технiчнi паспорти) по
влаштува_нню у 202l poui ще двох малих фубольних полiв розмiрал.rи 66х45 та
82х*60 м2.

В умовах карантинних обмежень, пов'язаних iз поширенням
KopoHaBipycHoT хвороби COVID-l9, пiдприемство тривалий час не могло
органiзовчвати масовi захilди або ж налавати споживачаN] iгtшi ллаttti пtlслr,t и-
tslдпов]лно /,1о N,Iети дlяльltостl пlлIIри€l\,1с1.]]а,

Наразi icHyC низька заtsаIIтаrкенiсть виробничиХ llilтуiкltостеЙ (в rreplry
черry, футбольних полiв).

Заслуговус на уваry це й той факт, що значна кiлькiсть мешканцiв
Micтa, якi постiйно займаються на територii стадiону тими чи iншими видами
спорry, асоцiюють стадiон та його територiю як власнiсть територiальноi
громади MicTa, а, значить, й ix власнiсть. Щоденне користування бiговими
дорiжками та площадка.N.lи тягне за собою й навантаження на додаткове
прибирання териrорiТ. позаяк. на жаль. BciM вiдоча <присграсть> 1жгоролчiв ло
розкидання смiття, а також неналежне ставлення до користування .tулетами.

пiдприсмство надае ряд безкоштовних спортивно-оздоровчих послуг
населенню та щоденно забезпечус достуII громадян. до легкоатлетичних
дорiжок, у вiдповiдностi до рiшень виконкому MicbKoi ради ''Про використання
спортивних споруд",

Кадрова полiтика для пiдлриемства е однiею з умов його успiшного
розвитку, ii формування здiйснюсться на ocнoBi забезпечення поеднання
iHTepeciB працiвникiв з цiлями пiдприемства, пiдвищення ii зацiкавленостi у
вицiй ефективностi працi, покращення кiлькiсних i якiсних показникiв роботи.
Зага_пьна середньомiсячна чисельнiсть штатних працiвникiв, якi обслуговували
пiдприемство 20 осiб, з них 3-ое осiб адмiнiстрацii; 2 особи спецiалiсiи; 15
осiб обслуговуючого персонаJIу,
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Пiдприемство бере участь у працевлаштуваннi громадян, що на рiвних
не можуть конкурувати на ринку працi, зокрема мова йде про 4-х осiб, яким до
настання права на пенсiю за BiKoM залишилось менше 10-и poкiB.

У штатi працюс одна особа з обмеженими можливостями (iнвалiд).

Пiдприсмство несе соцiальну вiдповiдальнiсть перед працiвниками.

Середньомiсячна заробiтна плата по пiдприемству становить 5977,90
грн.

Середня заробiтна пJIата в.о.директора за звiтний piK становила
8500,00 грн,

Щодо фiнансовоi дiяльностi пiдприсмства у 2020 роцi:
- статутний капiтал Пiдприемства становить l574,6 тис.грн,

- розмiр власного (додаткового) капiталу становить - 6642З,7 тис.
грн., в тому числi 57947,1 тис. грн, - нормативна грошова оцiнка земельноj
дiлянки, переданоi в постiйне користування пiдприемству вiдповiдно до
рiшення XXYI ceciТ УII скrrикаНня вiд 28.08.2018 Nэ1225, BapTicTb будiвель та
споруд, переданих на баланс пiдприсмства у 20l8-2019 рр. - 7325,1 тис. грн.

_ !охiдна частина пiдприемства в 2020 роцi склала 2480,1 тис. грн. (у
порiвняннi з 20l9 роком 3459,6 тис. грн.), з них:

- фiнансtlва itiдтримка спортивних сtI()ру,ц
мiсцевоrо бtолlttету 2038,6 ,rис, 

t рн.;

за paxytloK кошr iB

розмiщення- lJIл lосll()ларськоl дlяльност1 - +4l,) тис. грн., з них: за розмiщення
та техлiчне обслуговування обладнання Iнтернет-провайдерiв - 209,2 тис.грн.,
вiдшкодування витрат за спiльне використання електромереж - 17,З тис.грн. за
надання послуг з користування спортивними спорудами - 215,0 тис.грн.

Витратна частина пiдприем ства за 2О2О piK ск.пала 2675,З тис. грн, (у
порiвняннi з 20l9 роком - 3457,2 тис. грн.).

вицlатна частина бюджеry пiдприсмства зменшиJIаqя за рахунок
недофiнансування з бюджеry MicTa, а також за Рахунок недоотриманого доходу
вiд господарськоi дiяльностi.

Собiвартiс,tь реа,,tiзованоТ rrролукцii (ToBapiB та л()слуI,) станоL]ила
4 iЧ.7 rц1 tp.

У вiдсотковому сItiввiлношеннi сlр\кт\г\ витр:ll Nlo)tilta показати
насlупниNI tIиноNl:

вiд господарськоi дiяльностi 441,5

- виlрати на сирOвиItу i ocHoBHi lt,lатсрiали 27,2 %;

- виlрати на с;lектроеltергiю - 21 u/o;

- опла,t,а лраrli 27, J %о;

- нарахуванlIя €lСВ - 6,0 %;

- irrшi ви,tрати 18,7 Ой.
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За 2020 piK вiл госпtlдарськсlТ дiяllьностi пiдприсмствопл отримаIlо
збиток в cyMi 195,2 ,r,ис,r,рrr,

Аварiйних ситуачiЙ на пiдприtьtсtвi 1 звilн,эпlr porli не булtl.
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