
Схвалено зборами
Найманих працiвникiв,
Протоколом вiд (21)грудня 202l року
Nq2

змIни ль2
ДО КОЛЕКТИВНОГО ДОГОВОРУ

на 2018_2023 piK

мiж роботодавцем та найманими працiвниками
Комунального пИпри€мства

<(Комунального шляхово-експлуатацiйного
пИпри€мства>>Ужгородськоi MicbKoi ради

Ужгород -2021



ро:]дIл Iv.

()IlлАтА прдцl
соцIАльнl пIJIы,и I гАрднтIi

4,3,l, MiHiMалbHa мiсячна тарифца ставка ( оклад) за просту некв.цiq)iковану IIрацlо
встановлюеться у розмiрi не нихче визначеного законом прожитковоrомiвiпtlм1 шlя
працездатЕих осjб, а MiHiMa.rbHa тарифна ставка робjтника l-го рtlзрял1, у poзvlpi ]l]{]lro
розмiру лля прожиткового MiHiMyMy лля працездатних осiб станом на l сiчня
календарного року,

вц роботодавця [liд цаймаrrпх rlряцiвникiв
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