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ПОГО.ЩI(ЕНО:
Уповноважений представник

<Парк

пiдприемства
працiвникiв пiдприсмсгва вiдпочинку <<Пiд замком>

вiдпочинку кПiд замком>

.Щiана ГОМЗА
лuпня2а4р.

змIни м1

ДО КОЛЕКТИВНОГО ДОГОВОРУ

мiж роботодавцем та працiвниками
комунального пцпри€мства

(Парк культури та вiдпочинку (Пц замком>)

на2О24-2027 роки

ЗАТВЕР.ЩКЕНО:

м. Уrкгород -2024 piK



t

ПОГОРl(ЕНО:
Уповноважений предýтавник
працiвникiв
кПарк

липня 2024 р.

ЗАТВЕРlРКЕНО:
,Щиркюр комупальною пiдприемства

ПIДПРИ€МСТМ (Парк кульР/, та вiдпочкнку ((Пiд замком>
вi.щrочинку <Пiд з:lMKoM>

.I|jaHa ГОМЗА €вген МоЛНАР
р.

,Щодаток Nэ 1 до Змiн М 1

до Колекгивного Договору

Порядок та умови
облiку робочоrо часу та oIuIaTa працi сторо?ка

1. Установrrm пiдсумковий облiк робочого часу для сторожiв.
2. Застосовувати рiчний облiковий перiод при пiдсумковому облiку робочого часу.
3. Облiковий перiод охопJпос робочrй час i години робопr у вихiднi i святковi днi,

годиrш вiдпо.*rкку. Щоденяа або щотrокнева тривiuliстъ робочого часу, встановлена
графiком змiнностi, може коJIиватися прOтrrгом облiкового перiоry. Але загьъна сума
годин роботи за облiковий перiод мас дорiвнювати HopMi робочого часу в piк.

4. Пiсrи закiпчешrя облiкового перiоду фiк), за H:urBHocTi понадrормових годrн,
провадиться оплата за попадпормовi годлни згiдно ст. 106 КЗпП Украiни.

5. За робоry в свяrковi дri проводити оплаry праti згiдно законодавства у
подвiйному розмiрi або надавати вiдул (не застосовуеться в перiод дiТ военного стану).

6. Робота сmрожа в нiчний час (ст. 54 КЗпП УкраiЪи) оrшачусься в пiлвищеному
розмiрi згiдно зi cT.l08 Кодексу законiв про працю УкраТlш &r кожну годиrrу роботи в
нiчний час д;rя сторожiв 35 О/о вiд тарифноI ставюr (окладr).

7. Розмiр погодлнноТ зарплати сторожа не може бути нижче нiж розмiр
мiнiмальноТ зарплати в погодинному розмiрi, визначений статтею 8 Закону про
Держбюджет-2024.

8. Мiнiмапьна заробiтrа плата сторожа визначасться в погодинному розмiрi
вIлходяIм з розмiру MiHiMa.lbHoi заробiтноi п;lати на мiсяць та середньомiсячноТ норми
тривалостi робочого часу за piK.

9. У 2024 рцi ocHoBHi показники дJIя розрахунку заробiтноТ плати сторожа TaKi:
середньомiсящIа кiлькiсть робочих годш - 2000 год + 12 : 1бб,67 год;
мЙiмапьна зарIшата в погодинному розйрi - 8000 грп: 1б6,б7 год:48,00 грн.
10. Максима,rьна триваrriсгь робочого часу gюрожа становить - 24 години на добу

згiдно графiку змiнностi з наданIlям мож.lмвостi прийому'lki впродовж робочого часу,
1 l. Тривалiсть щорiщrоi ocнoвEoi вiдпустки сторожа пi.щlряемства gr-ановитъ 24

ка.пендарнrпr днi.



ПОГОДКЕНО:
Уповноважеrrий представник

Додаmк Jfs l
до Колекпrвною договору

ЗАТВЕРРI(EНО:
,Щдрекюр кош7*и.ьпого пiдприемgгва
кПарк куль

Jb,

та вiдпочинку кПiд замком>

€вген МоЛНАР
р.к19>

Коефiцiсптп спiввiдпошеrrня пOсадовпх окJIддlв
до мiшiмдльrrоi тарпфшоi сrавкп (оклаry)

лi Неймен5rвапшr (пере.лiк) посад Код за
пrеспфiкатором

пlrclд

Коефiцiент

l ,,Щиркюр (начальниц iяший керiвник)
пiдпDнсмgгва

l2l0.1 4

2. Заступнпк дирекrOр8 з юсIюдарськс
адмiнigгративноi робоги

l2l0.1 зА

J. Засцrпник дrрекгора з кульцрньмасовоТ
робmи

l2l0.1 з,4

4. Головний бухгаmер 12зl з,4
5. Iнженер садовьпарковоm господарстм 2149.2 )7
6. Уповновахений з шrm корупфйноТ дiяльносгi 24l'4.2 ,)
7. Irглсенер з охорони праrli 2l49.2 7)
8. Юрисконсульт 2429 ))
9. Iнспекгор з кадрiв з42з 2

l0. Майстер |222.2 2,|
ll Бухгаrгер Jl+JJ 2

l2. Пiдсобний рбiтник 9з22 |,з2
l3. Прибирапьннк терrrюрiй 9l62 l,з2
|4. Робiтник з б:вюустрою 9lбl l,з2
l5. озеленювач бl lз 1,47

l6. Е.пекгрослlосар (слюсар) черговий та з рмоrrrу
устаткування

724| l,з2

|1. <DaxiBerb публiчнrос заlсупiвель 2419.2 ,r,

l8. Експерг з управлiвrя iнфрмачiйнши
технологiями

2lз9.2 ))

l9. Сторож 9152



протоколJ{л2
загаJrьЕlп зборiв прачЬlшкiв

комуца;Iьного пiдпрrrсмства <dlapK rсультурп та вiдпочппку <dllл замком>>

19 лrmпя 2024 р. м. Ужгород

Голова загаrrьнш зборiв прачiвкикiв - длрекгор Пiдrриемсгва Моrпrар €.С.

КЬкiсrь працiышrкЬ пiлчrисмства - 24

Присупri на зборах - 23

Порялокдепппfr:
1. Внесення змiн та доповнень до колектхвного договору.
2. Введеrпrя в штатrrшi розrшс КП <<Пiд замком> посад/ сторожа в KirьKocTi

чотирьох з половииою IгTaTHIO( о.щншФ.

С.пуха.лп:
- дпрктора Пiдпрпсмства Молпара €вгена Стефаповlча, який

запропоЕ)/вав впGстп змiнп та доповпGtlпя до колектпвЕого договору
Пiдпрпсмсrва.

Виgгупи;м:
- Гомза Дана Володrпrrирiвна - Уповноважешrй представrшк працiвнлкiв, яка

вймiтила, що з метю збержеlпrя приро,що - з:шовiдrоi rериторiТ парrсу Боздоськш1 та
парку Пiлзамковий, збережеrшя благоустрою та дOтримадпя гlюмадського порядку на
терпmрii паркЬ е потреба у введеннi до штацl пiдrrрпемgгва посад/ сторжа.

Необхiдliсть охороЕи вказаrпо< об'екгiв - 24 годлrш на добу.
такпм,шпlом, посада сторожа вводlться до штатного розпису пiдприемства з

погод{шIою оплаmю працi з доплатою за роботу в Hiтlrй та вечiрнiй час згiдно
встаЕовлеI {х законодавством го.щЕнш( тарифшоr ставок в Ki.lbKocTi чотцрьох з
половиною одпlшФ.

ГОЛОСУВАJIИ: <<ЗА> - 23 осiб; <dIРОТИ> Оосiб, (УТРИМАJМСЯ> L осiб.

Рiшеппя прrrйпято.

ЖВАЛП]IП:
l. Пi,щисати змiни до колективного договору мiж робсmдавцем та

уповIIоваженим представником прачЬюпсiв КП <<Пiд замком>.
2. Ввести в штатний розпис Кfl <Пiд замком> посад/ сmрожа в KbKocTi

чоIирьох з половиною IпTaTHID( одипшдь з поmдлЕною оплатOю пращ та наржування
заробiтноi плати за пропорчiйlrо вi,щlрыроваrпй ним час згiдrо встановrrеного графiку
BID(ory Еа робсrгу (змiн) з доплатою за робсту в нiчrrrй та вечiрЕй час згiдrо
встановлениr( закоподавсrвом годtннID( тарифшп< ставок.

3. Установrrпr пiдсумковIй йлiк робочого часу дш сгороlкЬ па протязi

року, максимаJrьна трившriсть робочого часу - 24 годлЕи на добу згi.щrо графiку
змiнноgгi з Еадашrям мохOIив(ютi прийому iжi впроловlк робочого часу.



4. Затвер.шrпr порядок та умови облiry робочого tису та oTrraTy прачi

сторожа в,Щодатrсу Ml Змiц Ml до Колекпrвного договору, затверджerlого проmколом

зага.ьrппr зборЬ пршrЬшкiв JФl вЙ 07.03.2024 р.
5. Впести змiш та впкJr:lспl в повiй редакцii ,Щодаmк Ns l кофiцiенти

спiввiдношеtшя pcзMipiв посадрвпr окладЬ до мiаiма.пьноi тарифноi сгавюr (окладr) до
Колеrсгквноm догOвоРу, зsЕ€рдrеЕоm проlоколом загаJIы Dt зборЬ прачiвrшкiв Nчl
вiд 07.03.2024 р.

6. [|ig;ш пiJтrпсаяqr дашк змiя до колекIивноп) договору поддти Його на

ресtтрцЬ в Уто,ролську Micblcy радl.

Голову,lочий зборiв

Секретар зборЬ

€.с. моJIнАр

м.п. срко
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